Open

Vedlegg 1 til skipingsdokument for
Stiftinga Drivkraft

Vedtekter for Stiftinga Drivkraft

(slik dei er skrive ved oppretting av Stiftinga den 10. juni 2025)

§ 1 Namn
Stiftinga sitt namn er Stiftinga Drivkraft. Stiftinga sitt forretningskontor er i Forde.

§ 2 Foremal

Stiftinga Drivkraft (0gsa kalla "Naeringsstiftinga” elier "Stiftinga") er oppretta av
Sparebankstiftinga Sogn og Fjordane og SpareBank 1 Sogn og Fjordane og er ei politisk uavhengig
og allmennyttig stifting.

Stiftingas formal er 3 bidra til at Sogn og Fjordane er ein attraktiv, mangfaldig og levedyktig region
gjennom & vere ei drivkraft for generell naeringsutvikling i Sogn og Fjordane. Stiftinga har som
formal a legge til rette for nyskaping og vekst i regionen gjennom & stille med kapital, kompetanse
0g nettverk, samt iverksette tiltak og aktivitetar som bidrar til etablering og vidareutvikling av
neeringsverksemd og lokalt entreprengrskap pa generell basis.

§ 3 Stiftingas aktivitetar
og verksemd

Stiftinga skal ta initiativ til tiltak og prosjekt innan overordna naeringsutvikling og kunne gi gdver og
stipend til forsking, utdanning og annan allmennyttig aktivitet i regionen som bidrar til 3 realisere
formalet.

Stiftinga skal kunne iverksette eller stgtte naeringskonferansar, tiltak for nasringsetablering og
innovasjon, etablering av gode miljg, arenaer og nettverk for innovasjon og nyskaping i Sogn og
Fjordane, samt bidra til utvikling av lokale elier regionale naeringsutvikiingsstrategiar og stgtte til
kompetanseheving for forsking og neaeringsliv.

Stiftinga skal og kunne gjere investeringar i oppstarts- og vekstbedrifter og bidra til omstilling og
utvikling av etablert naeringsliv. Stiftinga skal kunne etablere og investere i tidlegfasefond og andre
investeringsinitiativ. Stiftinga skal som hovudregel investere saman med andre og primeert gjennom
investeringsselskap / fondsstrukturar drivne med i hovudsak felles formal med Neeringsstiftinga,
Stiftinga skal unntaksvis ogsd kunne investere i enkeltstdande selskap, s& framt ein antar at dette
fremmar formélet og er i samsvar med stiftingas investeringsstrategi.

Stiftinga skal kunne samarbeide med andre organisasjonar og institusjonar i og utanfor Sogn og
Fiordane og bidra til auka samhandling med og mellom naeringslivsorganisasjonar i regionen.

Stiftinga skal elles drivast etter alminnelege forretningsmessige prinsipp og utegve ei forsvarieg
formuesforvaltning. Eventuelt overskot skal nyttast i tr8d med Stiftingas formal.

§ 4 Investeringsstrategi

For s& vidt gjeld investering i fond og andre investeringsinitiativ eller liknande investeringar skal
Stiftinga ha ein investeringsstrategi som gjer greie for overordna prinsipp for investeringar og
rammer for drift i samsvar med fgremélet. Investeringsstrategien skal baserast p3 tidlegare
erfaringar fré regionale investeringsfond og folgje beste gjeldande praksis.

Bedriftene som det skal investerast i ma ha tilknyting til Sogn og Fjordane og drive verksemd i
regionen. Investeringsstrategien vert fastsett av styret, etter radgjevande uttale fra
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representantskapet. Ajourfgringar vert fastsett pa same mate, Strategien skal ajourferast arleg.

§ 5 Representantskap

Stiftinga skal ha eit representantskap, bestdande av 3 medlem. Sparebankstiftinga Sogn og
Fiordane vel eit medlem, SpareBank 1 Sogn og Fjordane vel eit mediem og Vestland
fylkeskommune vel eit mediem. Representantskapet sin leiar veljast av Sparebankstiftinga Sogn og
Fiordane.

Ved stemmelikskap i representantskapets vedtak skal leiaren si stemme vere avgjerande.

Medlem av representantskapet har ei tenestetid pd 2 ar. Det er inga avgrensing pa tal periodar ein
person kan sitje som medlem av representantskapet.

Representantskapet har mynde til fglgjande:
(iy & utpeike og avsetje styremediem

(i) & fare tilsyn og kontroll med stiftinga si verksemd, medrekna etterlfeving av vedtekter og
investeringsstrategi

(iii} fastsetje honorar til styret og representantskapet

(iv) & uttala seg radgjevande til styret ved behov, medrekna ved utarbeiding og endring av
stiftinga si investeringsstrategi

(v) a vedta omdanning av stiftinga etter framlegg fra styret, jf. stiftelsesloven kapitte! 6.

Representantskapet skal rapportere til stiftarane om stiftinga si verksemd og kontrollen som vert
fort med verksemda.

§ 6 Styret

Stiftinga sitt styre skal vere samansett av 4 til 5 medlem og det skal vere inntil 2 varamediem.
Styremediemmane si tenestetid er 2 ar. Det er inga avgrensing pa tal periodar ein person kan sitje
som styremedlem. Ved stiftinga si oppstart kan nokon av styremediemmane veljast for 3 ar.

Styret skal ha det mynde og ansvar som fglgjer av den til ei kvar tid gjeldande lovgjeving og desse
vedtekiene. Styret skal sgrge for forsvarieg organisering av stiftinga si verksemd og fastsette ngdvendige
retningslinjer for denne.

Styret forvaltar stiftinga sine midlar eller fastset naerare retningslinjer for dette. Styret skal sjd til at
stiftinga sine midlar vert forvaita | samsvar med stiftinga sitt feremal, og at verksemda er i samsvar
med dei til el kvar tid gjeldande reglar, og stiftinga sine vedtekter.

Styret skal leggje fram for representantskapet ei oversikt over kapitalforvaltninga ein gong i aret
om ikkje representantskapet ynskjer hyppigare orientering.

Styret skal kvart ar sgrge for utarbeiding av arsrekneskap og arsmelding. Styret skal utarbeide
rapportar om stiftinga sine investeringar til representantskapet. Styret vel revisor for stiftinga.

§ 7 Styret si
sakshandsaming

Styret skal handsame saker | mgte med mindre styreleiar finn at saka kan handsamast skriftleg eller pa
annan trygg mate, Arsrekneskap og arsmelding skal handsamast i mgte. Det skal farast protokoll over
styrehandsaminga.

Styreleiar skal syta for handsaming av aktuelle saker som hayrer inn under styret. Styremediemar kan
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krevija at styret handsamar bestemte saker. Styrehandsaming skal varslast pa feremaistenleg méate og
med rimeleg frist. Styret kan ta avgjerd ndr meir enn halvparten av medlemmane deltek i
styrehandsaminga. Styret kan likevel ikkje ta avgjerd utan at alle styremedlemar, og ved kjent forfall
eventuelle varamedlem, sa vidt mogeleg er gitt hove til @ delta i handsaminga av saka.

Ei avgjerd av styret krev at eit fleirtal av dei styremediemmane som tek del i handsaminga av ei sak, har
stemt for. Ved likt stemmetal gjeld det som styreleiar har stemt for, Er styreleiar ikkje til stades, gjeld
det som mgteleiaren har stemt for.

Forslag om omdanning av stiftinga, inkludert endring av vedtektene, if. stiftelsesloven kapittel 6
krev to tredjedels fleirtal | styret.

§ 8 Kapital

Stiftinga sin grunnkapital er kr 5 000 000 som er overfprt fra stiftarane ved skiping. Overskytande
kapital, pa opprettingstidspunktet kr 7 500 000, skal ikkje inngd i grunnkapitalen, men vera
tilleggskapital,

§ 9 Disponering av overskot / dekking av underskot

Stiftinga er skipa med eit langsiktig perspektiv 0g eit ynskje om at investeringane skal bidra til vidare
drift. Eventuelt overskot skal difor reinvesterast i samsvar med stiftinga sitt feremal og innan dei
rammer som fgl av vedtekter og dei til ei kvar tid gjeidande reglar og/eller brukast i samsvar med
stiftinga sitt feremal for gvrig.

Underskot, etter styret sine disponeringar, vert dekka fgrst av fri eigenkapital, deretter av
grunnkapitalen. Det skal ikkje p& noko tidspunkt utdelast midlar til stiftarane av stiftinga.

10 Inhabilitet

Eit styremediem ma ikkje ta del i handsaming eller avgjerd av spgrsmal som har slik seerfeg betyding
for eigen del eller for nokon naerstdande, at medlemet ma seiast & ha personleg eller gkonomisk
saerinteresse i saka.

Eit styremedlem kan heller ikkje ta del i sakshandsaminga eller avgjerda nar vedkomande eller nokon
neerstdande har stilling eller tillitsverv i ein privat eller offentleg institusjon, organisasjon eller eit
foretak som har gkonomisk eller anna saerinteresse i saka, eller nar vedkommande i slik eigenskap
tidlegare har teke del i handsaminga av saka.

§ 11 Signatur og representasjon

Styret representerer Stiftinga utad, og Stiftinga vert teikna av styret. Styret kan ved styrevedtak
delegere stiftinga sin signatur til ein eller fleire styremediemmer, aleine eller i fellesskap. Slik fullmakt
kan ndr som helst kallast tilbake. Styret kan og gi anna fullmakt og prokura. Slik fullmakt kan nar
som heist kallast tilbake.

§ 12 Opploysning

Ved opplgysing av stiftinga skal kapitalen utdelast i samsvar med stiftinga sitt fgremal om a fremia
nyskaping og vekst i Sogn og Fjordane. Ved vurderinga av korieis midlane skal delast ut skal det
leggjast vekt pd@ om mottakarane av midlane vil kunne bidra til positive ringverknader for gvrig
nyskaping, vekst og entreprengrskap i Sogn og Fjordane, til dgmes ved at bidrag vert ytt til
inkubatortenester, forsking, laerlingplassar eller andre kunnskapsmilig.
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Dersom mogeleg skal utdeling av midlar ved opplgysing av stiftinga skje over noko tid, slik at
utdelingane i starst mogeleg grad skjer etter dei faringar som er gitt i faremalet. Avviklingsstyret
avgjer korleis midlane skal delast ut. Representantskapet skal verte gjeve have til &

uttala seg om saka for avviklingsstyret gjer sitt vedtak.



